
 
 

        
 

 

Kvalitetspolicy 
Ledorden i allt arbete på Vännfors Bygg AB är trygghet och kvalité. Detta innebär att våra kunder 
alltid ska kunna förvissa sig om att arbetets resultat motsvarar deras önskemål vad gäller kvalité och 
estetik samt att de ska känna ett stort förtroende i samarbetet med oss. Genom kunskap, samarbete 
och närhet skapar vi mervärde för våra kunder. Vi vill vara ett tryggt och familjärt företag där våra 
medarbetare upplever stimulans och utveckling i sitt arbete.   
 
Detta uppnås genom att: 

 
Ø Vi har en tydlig organisation med klara ansvarsförhållanden som säkerställer god 

planering och kommunikation, såväl internt som externt 
 
Ø Vi har ansvarsfulla och engagerade medarbetare med hög kompetens och bred 

erfarenhet 
 
Ø Vi ställer höga krav på det arbete vi utför och på det material vi nyttjar i vår verksamhet 

med strävan om att varje projekt ska bli en god referens för framtida samarbeten.  
 
Ø Vi använder oss av kända underentreprenörer som håller högsta kvalité för att 

säkerställa projektens slutliga kvalitetsnivå 
 
Ø Vi har nära och förtroendefulla samarbeten som bygger på en god kommunikation med 

såväl beställare som underentreprenörer och leverantörer 
 
Ø Vi prioriterar alltid vår arbetsmiljö och säkerhet och ser till att vårt arbete utförs på ett 

säkert sätt samt håller god ordning på våra arbetsplatser 
 
Ø Vi utvärderar kundernas nöjdhet för att kunna utveckla och förbättra våra 

arbetsmetoder 
 
Ø Vi genomför årligen medarbetarsamtal för att fånga upp våra medarbetares upplevelser 

av sin arbetssituation, behov av fortbildning, hälsostatus, m.m.  
 
Ø Vi har personliga och respektfulla relationer  

 

Det är alla medarbetares gemensamma ansvar att förverkliga denna policy och att sträva efter 
ständig utveckling i syfte att bevara och stärka vår position som ett konkurrenskraftigt och 
framgångsrikt företag. 

 

 


